STATUY
CIECHAN OWSKIEGO ZWIAZKU HODOWCOW GOLEBI
RASOWYCH I DROBIU OZDOBNEGO

~ Rozdzial 1 ,
Nazwa i siedziba zwigzku, teren dzialania i charakter prawny.

§1

Zwiazek nosi nazwg: Ciechanowski Zwigzek hodowedow Golebi Rasowych
i Drobin Ozdobnego, w dalszych paragrafach zwany zwiazkiem.

§2

Zwiazek zrzesza nodowcow 1 mitodnikéw gotebi, drobiu ozdobnego réznych
ras oraz krolikow 1 ptakéw egzotycznych.

§3

lerenem dziatama Zwiazku jest obszar Rzeczypospolitej Polskie;j .
Siedzibg Zwiazku jest Ciechanow ul.Ludowa 3 .

§4
Zwiazek jest stowarzyszeniem zarejestrowanym i posiada csobowosé

. prawng. Dziala na podstawie obowiazujacych przepisow prawnych
i niniejszego statutu.
§5

Zwiazek uzywa wlasnych pieczgci 1 odznak, pe uzyskaniu zezwolenia
wilasciwego organu administracji rzadowe;.

§6

Zwiazek moze prowadzi¢ dzialalno$é pospodarcza/ zgodnie obowigzujacymi
przepisami/, z ktorej dochdd bedzie przeznaczony na realizacje jego ceiow.

§7

Zwiazek moze by¢ czlonkiem ogodlnopolskich i miedzynarodewvch
stowarzyszen hodowcow gotebi, ptactwa ozdobnego, drobiu i krdiikow.



| | §8 |
Zwiazek opiera swojg dzialalnoéé na pracy spolecznej czlonkéw, w
razie potrzeby do prowadzenia swych spraw moze zatrudniaé
pracownikéw. o
Rozdzial I1
Cele i sposoby ich realizacji
Celem Zwiazku jest :
1. Zrzeszaé hodowcéw i mitodnikéw golebi rasowych, drobiu ozdobnego,
krélikéw i ptakéw egzotycznych,
2. Podnosié i doskonalié poziom hodowli,
| | §10
Swoje cele Zwiazek realizuje poprzez :
1. Popieranie hodowli golebi i drobiu ozdobnego i stwarzanie warunkéw do ich
rozwoju. -
2. Koordynowanie pracy hodowlanej wéréd cztonkéw poprzez miedzy innymi

wytyczanie gléwnych celéw hodowlanych, wzajemng, pomoe, prowadzenie
szkolen. ) Sh :

_3. Organizowanie wystaw golebi, drobiu’ ozdobnego, krélikéw i ptactwa
egzotycznego. )

4. Wydawanie obraczek hodowlanych i prowadzenie ich rejestru.

5. Propagowanie zasad etyki hodowlanej.

6. Wspélprace z podobnymi stowarzyszeniami w ktaju i za granics,

Rozdzial 111
Prawa i obowigzki czlonkow
§11
Czlonkiem Zwigzku moze byé hodowca lub miloénik golebi Iub
drobiu ozdobnego, ktéry ma pelng zdolno$é¢ do czynnosci prawnych i
zobowigze si¢ do przestrzegania niniejszego statutis, pod warunkiem:
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- zlozenia pisemnej deklaracji podpisanej przez siebie i dwdch
cztonkéw wprowadzajacych /rekomendujacychy/,

- uiszczenia przewidzianej oplaly wpisowej i rocznej skladki
czlonkowskiej.

§12

Czlonkiem mlodziezowym Zwigzku moze zostaé niepetnoletnia osoba

spelniajgca warunki z §11 statutu, z ograniczeniami wynikajacymi z

art. 3 ust. 2 i 3 prawa o stowarzyszeniach.

§13

Przyjecia nowego czlonka dokonuje Zarzad, w terminie nie dluzszym

niz dwa miesigce.

§14

Czlonkostwo w Zwigzku wygasa na skutek :

1. Dobrowolnego wystapienia zlozonego na pismie Zarzadowi.

2. Skreslenia przez Zarzad z powodd dzialania sprzecznego ze statutem
lub nie licujacego z godnodcia czlonka Zwiazku oraz zerwania wigzi z
organizacjy lub nieplacenia skladek czlonkowskich z gdry za dany rok
do konca I kwartatu.

3. Smierci czlonka.

4. Wykluczenia ze Zwigzku na mocy uchwaly Sadu Kolezenskiego za
czyny naruszajgce autorytet stowarzyszenia i uporczywe naruszanic
postanowien statutu.

Wykluczenie lub skreslenie staje si¢ skuteczne z chwilq dorgczenia
zainteresowanemu uchwaly o wykluczeniu lub skresleniu wraz z
uzasadnieniem i pouczeniem. Skreslony czlonek moze w ciagu 14
dni od dnia otrzymania uchwaly Zarzadu odwotaé si¢ do Sadu
Kolezenskiego a odwolanie powinno by¢ rozpatrzone w ciagu 30 dni

od daty jego wplywu. O uwzglednieniu lub oddaleniu odwolania Sad
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Kolezeniski powiadamia zainteresowanego na pismie. Wykluczony
czlonek uchwaly Sadu Kolezefiskiego moze w ciagu 14 dni od
otrzymania uchwaty, odwotaé si¢ do najblizszego Walnego Zebrania
Czlonkéw.

§15

Czlonek Zwiazku ma prawo :

1. Czynnego i biemmego udzialu w wyborach do wladz Zwiazku z
ograniczeniami wynikajacymi z art. 3 ust. 2 i 3 prawa o
stowarzyszeniach.

2. Uczestniczyé w dzialalnosci Zwigzku.

3. Korzysta¢ z porad i pomocy hodowlancj wladz i innych czlonkéw.

4. Przedstawia¢ wlasne wnioski, opinie, postulaty w sprawach
Zwiazku.

5. Nosi¢ odznake Zwigzkowa,

6. Naleze¢ do innych - ogolnopolskich i lokalnych - analogicznych
organizacji, klub6w i zwigzkéw.

§16

Czlonek Zwiazku ma obowiazek :

1. Propagowa¢ hodowlg golebi i drobiu migdzy innymi poprzez

uczestnictwo w organizacji pokazow i wystaw.

. Bra¢ czynny udziat w pracach i zebraniach Zwiazku.

. Przestrzega¢ statutu, regulaminéw i uchwat wladz Zwiazku.

- Regularnie placié¢ skladki czlonkowskie.

. Przestrzega¢ etyki hodowlane;.
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- Przestrzega¢ zasad wspélzycia spolecznego i dazyé do stworzenia
kolezenskiej atmosfery wéréd czlonkow Zwigzku,

§17
Za niewywiazywanie si¢ ze swych obowiazkéw czlonkom Zwiazku
groza nastgpujace kary :
- upomnienie,
- nagana,

- zawieszenie w prawach czlonka na okres jednego roku.

Rozdzial IV
Wiadze Zwigzku
§18
Wiadzami Zwiazku sa :
1) Walne Zebranie Czionkéw,
2) Zarzad,

3) Komisja Rewizyjna,

4) Sad Kolezenski.

Wiadze Zwiazku moga uzupelniaé swéj sklad do 1/3 ustalonego

skladu statutowego. Uzupelnienia dokonuje organ wiladzy spoérod

cztonkéw Zwiazku w glosowaniu przy obecrfosci co najmniej potowy
skladu danego organu wiadzy. :
§19

Walne Zebranie Czlonkéw.

1. Walne Zebranie Czionkéw zwyczajne odbywa si¢ raz na 4 lata i
zwoluje do Zarzad.

2. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw odbywa si¢ na wniosek
Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej - w terminie 2 miesigcy od
ztozenia wniosku.

Uchwaly moga byé podejmowane wigkszo$cig gloséw w obecnodci

kworum - 50% plus 1 czlonek. Jezeli frekwencja na Walnym Zebraniu
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Czlonkéw jest mniejsza niz 50% plus 1 czlonek, Walne Zebranie
Cztonk6éw zwotane w drugim terminie moze podejmowaé uchwaly bez

wzgledu na liczbe czlonkow.

§20

Do wylacznej whasciwosci Walnego Zebrania Czlonkéw nalezy :

1.
2.
3.
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Okreslenie programéw i glownych kierunkéw dzialania Zwiazku.
Uchwalenie regulaminu obrad.

Przyjecie sprawozdania Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Sadu
Kolezenskiego za okres migdzy Walnymi Zebraniami Czlonkow i

udzielenie im absolutorium.

. Wybér cztonkéw Zarzadu / #/ 0s6b/, w tym Prezesa.
. Wybdér Komisji Rewizyjnej /3 osoby/.

. Wybdr Sadu Kolezenskiego /3 osoby/.

. Podejmowanie uchwat i postanowier.

. Uchwalanie regulaminéw pracy organow wiadzy.

. Uchwalanie zmian w statucie.

10. Podjgcie uchwaly o rozwiazaniu Zwiazku.

§21

Wybrani przez Walne Zebranie czlonkowie Zarzadu w terminie 3 dni

wybierajq ze swego grona wiceprezesa, sekretarza i skarbnika.

§22

Kompetencje Zarzadu :

Zarzad kieruje dzialalnoscia Zwiazku zgodnie ze statutem i
uchwatami Walnego Zebrania Cztonkow,

reprezentuje Zwiazek na zewnatrz i dziala w jego imieniu,
wspolpracuje z zainteresowanymi analogicznymi organizacjami w

kraju i za granica,

podejmuje uchwaty o przystapieniu do tych organizacji i deleguje
do pracy w nich przedstawicieli Zwiazku,
prowadzi sprawy czlonkowskie : rejestr czlonkéw, ich
przyjmowanje i skreélanie,
ustala wysokoéé wpisowego, sktadek rocznych i innych oplat
cztonkowskich zwigzanych z organizacja coroeznych wystaw,
w razie potrzeby zatrudnia pracownikow i ustala dla nich
wynagrodzenie.

§23

Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w zaleznosci od potrzeb, co

najmniej jednak raz na kwartat.
Zarzad moze powota¢ Komisje i zespoly problemowe oraz okresla¢
ich sktad i funkcje.

§24

Szczegdlowy regulamin pracy Zarzadu uchwala Walne Zebranie

Czlonkow.

§25

Do Komisji Rewizyjnej nalezy :

kontrolowanie catoksztaltu dzialalnodci Zwiazku,

sprawowanie nadzoru nad finansami Zwiazku,

biezaca analiza sytuacji gospodarczej Zwiazku i przedktadanie
wnioskdw oraz spostrzezen Zarzadowi,

sktadanie na Walnym Zebraniu Czionkéw wnioskow o udzielenie
absolutorium Zarzadowi,

sktadanie wniosku o zwolanie nadzwyczajnego Walnego Zebrania

Czionkow,



- kontrolg dziatalnoéci Zwiazku Komisja Rewizyjna przeprowadza
dwa razy w roku, wedlug stanu na dziea 30 czerwca i 31 grudnia
kazdego roku. ‘

§26
chulamin pracy Komisji Rewizyjnej uchwala Walne Zebranie
Czionkdw.
§27
Do Sadu Kolezenskiego nalezy :
- rozpatrywanie i rozstrzyganie spraw cztonkowskich, a gléwnie :
a) sporéw powstatych migdzy cztonkami,
b) naruszenia przepiséw Zwiazku i podwazanie jego autorytetu;

- rozpatrywanie i rozstrzyganie odwolan czlonkéw od uchwal
Zarzadu w sprawach skreslen z listy czlonkow,

- wymierzanie kar zgodnie z §17 statutu,

- sktadanie na Walnym Zebraniu Czlonkéw sprawozdan ze swej
dziatalnosci.

Od uchwal Sadu Kolezenskiego przystuguje odwotanie do

najblizszego Walnego Zebrania Czionkéw.

§28
Regulamin pracy Sadu Kolezenskiego uchwala Walne Zcbranie
Cztonk6w.

Rozdzial V
Fundusze i majatek Zwiazku-

§29
Majatek Zwiazku sklada si¢ z nieruchomosci, ruchomosci i funduszy.
Pochodzi z wpisowego i oplat czlonkowskich, wplywéw z wlasnej
dziatalno$ci statutowej i gospodarczej, wydawania czasopism i

literatury fachowej, darowizn i zapiséw.

§30
Do zawierania umoéw, udzielania petnomocnictw i skladania
o$wiadczeni we wszystkich sprawach wymagane jest wspoldziatanie
i podpisy dwéch cztonkéw Zarzadu, w tym jeden podpis Prezesa
lub Wiceprezesa oraz pieczeé Zwiazku.

§31
W przypadku rozwigzania Zwiazku, Walne Zebranie Czlonkéw w
uchwale o rozwiazaniu okre$li sposéb jego likwidacji oraz
przeznaczenie majatku Zwiqzkx-l. ’

Rozdzial VI
Przepisy koncowe i przejéciowe

§32
Uchwaly wladz Zwiazku /z zastrzezeniem §20 p.9/ zapadajg zwykla
wigkszodcig gloséw, przy obecnosci co najmniej 50% plus 1 /nie
dotyczy Walnego Zebrania Czlonkéw zwotanego w drugim terminie/.
Zmiana statulu wymaga uchwaty Walnegoe Zebrania Czlonkdw,
podjetej wigkszo$cig co najmnicj 2/3 ‘glosow o0s6b bedacych na
Walnym Zebraniu Czlonkow. Kazdy czlonek ma jeden gios.

§33
Do rozwigzania Zwiazku stosuje si¢ poélanowienia odnoszace si¢ do
zmiany slatutu. '

§34
Wladze Zwiazku moga podejmowaé uchwaly jedynic w sprawach
objetych porzadkiem obrad, podanych do wiadomosci czlonkéw co
najmnicj 14 dni przed Walnym Zebrafiiem Czlonk6éw lub 7 dni przed
datq zebraii pozoslalych wladz.



| §35
Glosowanie nad uchwalami jest jawne. Tajne glosowanie nad
uchwalami nastepuje na zadanie¢ polowy czlonkéw obecnych na
obradach. Przy wyborach do wladz Zwiazku przeprowadza SI¢
glosowanie wedtug zasad przyjetych w regulaminie obrad Walnego
Zebrania Czlonkéw. Do wladz wybrane zostaja osoby =z
nicograniczonej ficzby zgloszonych kandydatow, ktore otrzy.maly
najwickszg liczbe glosdw. Prezesem Zarzadu Zwigqzku moze byc
wybrany kandydat, ktéry uzyskat minimum 50% plus jeden waznych
gloséw. Kadencja wladz Zwiazku trwa cztery lata.
§36 .
Szczegdlowy sposob “zwolywania Walnego Zebrania Czionkéw
i zebrah wiadz, oraz regulaminy obradowania okreslaja regulaminy

poszczegolnych wladz
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